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PRÉAMBULE 
 
 

 

L’EM Normandie met en œuvre un programme de parrainage permettant de récompenser la 

recommandation de talents rejoignant l’école.  

 

 

1. CHAMPS D’APPLICATION 

 
Le programme de cooptation permet aux étudiants et aux Alumni de l’EM Normandie de recommander 

de nouveaux candidats intéressés par les formations de l’école. 

L’objectif est de faire découvrir l’EM Normandie à de futurs étudiants et valoriser l’implication des 

ambassadeurs. 
 

2. QUI PEUT ETRE COOPTEUR ? 

 

Tout étudiant régulièrement inscrit à l’EM Normandie (formation initiale ou alternance) et à jour de toutes 

ses obligations administratives et financières peut devenir coopteur et représenter l’école. Tout Alumni 

de l’EM Normandie peut également devenir coopteur.  

 

3. ROLE DU COOPTEUR  

 

Le coopteur s’engage à : 

 

 recommander l’EM Normandie à des personnes réellement intéressées, 

 partager des informations fiables sur l’école et ses programmes, 

 respecter les règles de communication de l’EM Normandie. 

 

Le coopteur n’est pas autorisé à promettre des avantages ou influencer la décision d’admission. L’EM 

Normandie restera seul décisionnaire de l’admission du coopté. 

 

4. QUI PEUT ETRE COOPTE ? 

 

Peuvent être cooptés : 

 

 Etudiant(e)s - en cours de validation ou ayant validé un bac ou équivalent, ou bac+2 ou bac+3 

ou bac+4 ou bac+5 ; 

 Salarié(e)s voulant reprendre des études et ayant validé un bac ou équivalent, bac+2 ou bac+3 

ou bac+4 ou bac+5 ; 

 Personnes en recherche d’emploi qui souhaitent reprendre leurs  

études et ayant validé un bac ou équivalent, bac+2 ou bac+3 ou bac+4 ou bac+5 . 

 

Le coopté ne doit pas avoir déjà candidaté sur un programme de l’EM Normandie pour une admission 

sur titre.  



4 

5. VALIDITE DE COOPTATION

Pour être prise en compte, la cooptation doit être déclarée par le coopteur via le formulaire de 

cooptation diffusé par le service communication (emailing, site web…), dans lequel il renseigne 

obligatoirement son nom, prénom et adresse mail, et les informations sur la personne cooptée ainsi 

que le programme sur lequel il effectue sa cooptation.  

Une cooptation est considérée comme réussie si le coopté, de manière cumulative : 

 est admis,

 a validé son inscription par le paiement d’un acompte,

 a validé son inscription administrative et financière,

 est toujours dans les effectifs au 31 octobre de l’année N.

L’EM Normandie restera seul décisionnaire de l’admission/inscription finale du coopté. 

6. RECOMPENSE

Si la  cooptation est validée par l’EMN, c’est-à-dire selon les critères cumulatifs définis à l’article 5 

« Validité de cooptation », le coopteur reçoit un chèque cadeau d’une valeur de 500 €, remis au plus 

tard en janvier de l’année N+1.Pour chaque coopteur, une seule cooptation pourra faire l’objet de 

l’attribution d’un chèque cadeau. 

Conditions : 

 Le coopteur doit être à jour de ses paiements et de ses obligations financières auprès de l’école.

 Offre limitée aux 100 premiers coopteurs éligibles, conformes aux critères des articles 3 « Rôle

du coopteur » et article 5 «  Validité de cooptation ».

. 

7. COMMUNICATION

Toute action de promotion réalisée par le coopteur doit : 

 respecter l’image, les valeurs et la charte graphique de l’EM Normandie,

 ne pas modifier les logos, slogans ou visuels officiels,

 ne pas diffuser de fausses informations.

L’utilisation des supports officiels et des logos n’est autorisée que dans le cadre du dispositif de 

cooptation. 

Le Coopteur reconnait ses obligations en matière de propriété intellectuelle et d'informations 

confidentielles à cet égard. 

8. CONTROLE ET ANNULATION
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L’EM Normandie se réserve le droit de : 

 

 vérifier l’authenticité de chaque cooptation, 

 refuser une cooptation ne respectant pas ce règlement, 

 suspendre la récompense en cas de fraude ou de comportement inapproprié. 

 

9. DONNEES PERSONNELLES 

 

Dans le cadre du dispositif de cooptation, des données personnelles concernant les personnes 

cooptées peuvent être transmises par l’étudiant ou l’Alumni Coopteur à l’EM Normandie. 

Chaque Partie intervient en qualité de responsable de traitement pour les opérations qu’elle réalise. 

 

Le coopteur et l’EM Normandie s’engagent à respecter le RGPD et la Loi Informatique et Libertés, et 

notamment à : 

- Informer directement les personnes cooptées, par les moyens appropriés, des finalités 

du traitement, de la base légale retenue, des catégories de données collectées, des 

destinataires et des durées de conservation. 

- Ne collecter et ne traiter que les données strictement nécessaires à l’évaluation et au 

suivi de la cooptation. 

- Mettre en place des mesures appropriées de protection des données dès la conception 

et par défaut, ainsi que des mesures de sécurité garantissant la confidentialité et 

l’intégrité des informations transmises. 

- Limiter l’accès aux données aux seules personnes habilitées dans le cadre de 

l’exécution du présent règlement. 

- Respecter des durées de conservation proportionnées, et supprimer les données des 

cooptés au maximum cinq (5) ans après la fin de la relation ayant justifié leur collecte, 

sauf obligation légale contraire. 

- Faciliter l’exercice des droits des personnes (accès, rectification, effacement, limitation, 

opposition) et coopèrent entre elles en cas de sollicitation d’un coopté ou d’une autorité 

de contrôle. 

 

 

 

10. CONFIDENTIALITE 

 

Chaque Partie est tenue à une obligation de confidentialité concernant toutes les informations, données 
et documents, notamment à caractère personnel, portés à leur connaissance dans le cadre du présent 
dispositif de cooptation.  

L'obligation de confidentialité ne s'applique pas aux informations confidentielles qui :  

- ont été rendues publiques ; 

- ont été reçues de manière indépendante d'un tiers qui est libre de la divulguer ;   

- relèvent du domaine public ; ou  

- sont exigées par la loi ou les autorités compétentes. 
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Cette obligation de confidentialité s’applique sans limitation de durée, y compris après la fin du dispositif 
de cooptation. 

 


